
完全週休2日制、年間休日120日、6ヶ月後年次有給休暇数10日、
希望休考慮

    通勤手当、扶養手当、子育て支援手当、住宅手当等有
年1回 昨年度実績
年3回 （1.5ヶ月） 昨年度実績

仕事内容

雇用形態 正職員

ご利用者の健康管理、バイタルチェック、投薬管理等

社会福祉法人多宝会　求人票（正職）

募集職種名 看護師、准看護師

就業場所 宝寿木村屋 福島市土湯温泉町字下ノ町2-1

雇用期間の定め なし

①8時30分〜17時30分 ②9時〜18時
当法人カレンダーによるローテーション勤務

休日

給与等

基本給 \220,000（正看護師） \210,000（准看護師）
資格手当 \12,000（正看護師） \11,000（准看護師）
遠隔地手当 \1,000 特別手当 \3,000

昇給
賞与

健康保険等 雇用、労災、健康、厚生

応募資格

【学歴】高卒以上
【所持資格】正看護師、准看護師のいずれか
【年齢】64歳まで（65歳定年のため）



昇給 勤続年数により昇給有

健康保険等 労災、雇用（週20H以上）、健康（週30H以上）、厚生（週30H以上）

応募資格

【学歴】高卒以上
【所持資格】正看護師、准看護師のいずれか
【年齢】64歳まで（65歳定年のため）

休日

給与等

時給：1,310円（正看護師）
  ：1,210円（准看護師）
遠隔地手当\1,000/月

雇用契約書による

雇用形態 パートタイマー

雇用期間の定め 雇用日〜2022年3月31日（原則更新）

フルタイムパート ①8時30分〜17時30分 ②9時〜18時  
 ※ 短時間パートについては応相談

仕事内容 ご利用者の健康管理、バイタルチェック、投薬管理等

社会福祉法人多宝会　求人票（パート）

募集職種名 看護師、准看護師

就業場所 宝寿木村屋 福島市土湯温泉町字下ノ町2-1



完全週休2日制、年間休日120日、6ヶ月後年次有給休暇数10日、
希望休考慮

    通勤手当、扶養手当、子育て支援手当、住宅手当等有
年1回 昨年度実績
年3回 （1.5ヶ月） 昨年度実績

昇給
賞与

健康保険等 雇用、労災、健康、厚生

応募資格

【学歴】高卒以上
【所持資格】正看護師、准看護師のいずれか
【年齢】64歳まで（65歳定年のため）

休日

給与等

基本給 \220,000（正看護師） \210,000（准看護師）
資格手当 \12,000（正看護師） \11,000（准看護師）
遠隔地手当 \1,000 特別手当 \3,000

雇用形態 正職員

雇用期間の定め なし

①8時30分〜17時30分 ②9時〜18時
当法人カレンダーによるローテーション勤務

仕事内容 ご利用者の健康管理、バイタルチェック、投薬管理等

社会福祉法人多宝会　求人票（正職）

募集職種名 看護師、准看護師

就業場所 まちなか宝生園 福島市本町4-23


